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Napoli, 17/11/2023 

Ai Collaboratori Scolastici 

Loro sedi  

Agli Atti 

All’Albo 

A l sito web 

OGGETTO: Avviso interno rivolto ai collaboratori scolastici per il reclutamento di figure di supporto 
organizzativo alla didattica nell’ambito del Progetto “A scuola di accoglienza” in attuazione della linea di 
investimento 1.4“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e nel II ciclo 
della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – 
Finanziamento EU- Next Generation EU 

Nome progetto: A scuola di accoglienza 

Avviso/decreto: M4C1I4.4-2022-981 

 
CUP: B64D22004610006 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTI   gli artt. 7 e 25 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali   
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO  il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente 
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
  

VISTO  il D.P.R. 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
VISTA la legge 07 agosto 1990, nr. 241 concernente nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi; 
VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione, 24 giugno 2022, n. 170 “Definizione dei 

criteri di riparto delle risorse per le azioni di prevenzione e contrasto alla 
dispersione scolastica in attuazione della linea d’intervento 1.4 “Intervento 
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e nel II ciclo della 
scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della 
Missione 4- Componente 1 del PNRR Next Generation Eu” 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. N. 60586 del 13.07.2022, 
con la quale sono stati diramati gli orientamenti per l’attuazione degli interventi 
nelle scuole della linea d’investimento PNRR 1.4; 
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VISTA l’assegnazione dei fondi per la realizzazione del progetto pari ad € 75.863,71; 
VISTE le circolari del Ministero dell’economia e delle finanze Ragioneria generale dello 

Stato PNRR.; 
VISTA la nota M_PI.AOOGABMI000109799 del 30.12.2022, con la quale sono state 

diramate le Istruzioni Operative relative alla realizzazione delle azioni di 
prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica di cui al D.L. 170/2022; 

VISTO l’accordo di concessione prot. nr. 50313  del 18/03/2023; 
VISTO il progetto presentato in data 27/02/2023. ; 
VISTA il decreto di assunzione in bilancio prot. N. 2004 del 23/03/2023; 
VISTA  la necessità di individuare collaboratori scolastici da destinare alle attività di 

carattere organizzativo e di supporto alla didattica, connesse alla realizzazione del 
progetto indicato in oggetto; 

 

INDICE 

Un avviso di selezione interna rivolta ai collaboratori scolastici disponibili d effettuare ore 

aggiuntive per l’espletamento di attività di carattere organizzativo di supporto alla didattica  utili 

alla realizzazione del progetto e al raggiungimento dei target e milestone. 

Art. 1 Oggetto  

Il presente avviso ha per oggetto una procedura di selezione rivolta al personale interno per il reclutamento 
di collaboratori scolastici da impiegare nello svolgimento delle attività aggiuntive di carattere organizzativo 
e di supporto alla didattica  relative alla realizzazione del progetto “A scuola di accoglienza” in attuazione 
della linea di investimento 1.4“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e 
nel II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 
– Finanziamento EU- Next Generation EU. 

Art. 2 Requisiti di accesso  

Per poter partecipare al presente avviso è necessario essere in possesso dei seguenti requisiti: 

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 

- Europea, godere dei diritti civili e politici; 

-  non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

- riguardano l’applicazione delle misure di prevenzione, di decisioni civili e di 

- provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi; 
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-  non trovarsi in nessuna delle situazioni di inconvertibilità e/o incompatibilità previste dal D.lgs. n. 

39/2013; 

- non trovarsi in situazione di conflitto di interessi anche a livello potenziale intendendosi 

- per tale quello astrattamente configurato dall’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013; 

- aver preso visione dell’avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto 

Il possesso dei predetti requisiti generali e specifici per la partecipazione alla procedura di selezione, 
inoltre, dovrà essere autocertificato mediante dichiarazione resa ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 e 
successive modifiche, con riserva di questa amministrazione di effettuare controlli, anche a campione, sulla 
veridicità delle dichiarazioni rese. 
 
Art. 3 Compiti  
I collaboratori scolastici disponibili svolgeranno le attività di seguito elencate: 

-  Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con  
i docenti esperti e tutor impegnati per la formazione, prima e\o dopo la formazione stessa 

- Supportare i docenti nell’accoglienza dei destinatari del corso;  
- Provvedere, ove richiesto, alla logistica degli ambienti;  
-  Fornire assistenza alle persone con disabilità;. 

Art. 4 Orario di servizio e retribuzione 

Le attività sopra elencate dovranno essere svolte al di fuori dell’orario di servizio per un totale di 310 ore da 
ripartire tra coloro i quali daranno la propria disponibilità secondo i principi di imparzialità, equità e 
trasparenza.  Il costo orario della retribuzione è pari a  16,59 euro comprensivo di tutte le ritenute e gli 
oneri previsti dalla legge. 

Art. 5 Termini  e modalità di partecipazione 

I soggetti interessati dovranno far pervenire: 

- Domanda di partecipazione (Allegato A) 

- Curriculum Vitae in formato europeo 

- Fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validità 

Le istanze di partecipazione dovranno essere recapitate all’ufficio Protocollo di codesta Istituzione 

Scolastica, brevi manu oppure mediante posta elettronica certificata all’indirizzo 

naic83000r@pec.istruzione.it dalle ore 13 del 17 novembre 2023 fino alle ore 13 del  22 novembre 2023. 
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Art. 5 Affidamento dell’incarico 

Gli incarichi decorrono dalla data della nomina e hanno come termine finale il 31.12.2024; la 

liquidazione avverrà sulla base delle effettive presenze che saranno desunte dalla presentazione 

del time sheet. Le attività devono essere svolte al di fuori del normale orario di servizio e devono 

essere strettamente funzionali al raggiungimento dei target e milestone progettuali. 

Ai sensi del R.E. 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le 

finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere 

comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo 

svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato 

gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato R.E. 2016/679. 

Il presente atto, immediatamente esecutivo è pubblicato sul sito istituzionale dell’Istituto web dell’Istituto 

(sez. Amministrazione Trasparente), anche in forma tabellare, e conservato, debitamente firmato, agli atti 

della scuola. 

Avverso il predetto sono esperibili i rimedi giurisdizionali previsti dall’art. 63 dal D. Lgs. 30 marzo 2001, nr. 

165. 

 

Il Dirigente Scolastico 

(*)Prof.ssa Clementina Esposito 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(*) documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii 
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