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FORMATIVO TERRITORIALE
PIANG NAZIONALE SCUOLA DIGITALE

PROT. 836/B15
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8/3/1999 n. 275 concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche ai sensi della legge 15 marzo 1997 n. 59;

VISTO il D. Lgs. n. 50 del 18/04/2016 “Nuovo codice dei contratti pubblici” e il successivo D. Lgs. n. 56 del
19/04/2017 “Correttivo al Codice dei contratti pubblici” in particolare I'art. 25;

VISTA la Delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 del’/ANAC -Linee Guida n. 4, di attuazione del D. Lgs. 18 aprile
2016, n. 50, recanti “Procedure per I'affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di
rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli elenchi di operatori economici”,
aggiornata al 1° marzo 2018;

VISTO il D. Lgs n. 56 del 19 aprile 2017 (Decreto correttivo recante “Disposizioni integrative e correttive al D.
Lgs n. 50/2016”) che prevede, per importi inferiori a 40.000,00 euro, I'affidamento di servizi e forniture
tramite affidamento diretto secondo i principi generali in materia di procedure ad evidenza pubblica;
VISTO il D.1. 129 del 28/08/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTO il Regolamento d' Istituto per affidamento dei lavori e forniture approvato dal Consiglio d" istituto il
25/02/2019;

CONSIDERATO il Decreto Legislativo 9 aprire 2008, n. 81 "Attuazione dell'articolo n. 1 della legge 3 agosto
2007 n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro", in particolare I'articolo
17 che prevede tra gli obblighi del datore di lavoro la valutazione di tutti i rischi con la conseguente
elaborazione del documento nonché la designazione del responsabile del servizio di prevenzione e
protezione dai rischi (RSPP);

ATTESO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo Istituto, si rende
necessario procedere all’affidamento dell’incarico di Responsabile del Servizio di prevenzione e protezione
dai rischi ;

PRECISATO che il fine pubblico da perseguire é I'ottemperanza a quanto previsto dal D.Lgs. n. 81/2008 che
comprende l'incarico di Responsabile dei servizi di Prevenzione e protezione;

VISTO che il curriculum vitae dell' ingegnere Manuela Capezio

VISTO che la medesima risulta ricoprire il ruolo di RSPP in altre istituzioni scolastiche

CONSIDERATA la relativa copertura finanziaria delle spese che costituiranno oggetto della presente

determina;
RITENUTO di procedere in merito

DETERMINA

di affidare il servizio di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione dell'lstituto Comprensivo " G.
Marotta ", ai sensi dell' art. 32, punti 8 e 9 del D.Lgs.n. 81/08 e s.m.i., dal 21.03.2019 al 21.03.2020,all" Ing.
Manuela Capezio;

di generare il corrispondente impegno di spesa per € 1.500,00 complessive, da imputare alla Scheda
finanziaria :A02 - FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO del Programma Annuale 2019 tipo spesa:



03/01/004 - Consulenza giuridico-amministrativa: fornitura del servizio affidata all' Ing. CAPEZIO

MANUELA ( CIG Z7E26B3EBC );

di disporre che il pagamento venga effettuato dopo la verifica della corrispondenza tra I'importo fatturato e

le prestazioni richieste;

di disporre che il pagamento avvenga a seguito di presentazione di fattura elettronica

nonché di dichiarazione di assunzione di obbligo di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge

136/2010;

di disporre che il presente provvedimento venga pubblicato all’albo pretorio suf sito del/’lstituto

Responsabile del procedimento: Dirigente Scolastico prof.ssa Clementina Esposito. /\
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